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Ministero dell’lstruzi

o, FONDI
L JTRUTTURALI

Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MIUR

Comunicazione:
[ ] Interna
X Esterna (in uscita)
Prot. 3066/C14
del 10/04/2019
All'albo on line della Scuol

Al sito web dela Scuola

Oggetto: Reclutamentmterno delpersonaleESPERTO, TUTOR, REFERENTE PER LA

VALUTAZIONE E FIGURA AGGIUNTIVA . Fondi Strutturali Europe~  Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze biemti per I'apprendimento” 20-2020.
Avviso pubblico per lo sviluppo del pensiero logieacomputazionale e della creativita digital
delle competenze di “cittadinanza digitale”, Ass— Istruzione ~ondo Sociale Europeo (FSlt
Obiettivo Specifico 10.2 Azione 10.2.2. sottoazione 10.2.2A “Competenzeadiell

Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1047

AZIONE SOTTOAZIONE CODICE IDENTIFICATIVO TITOLO PROGETTO IMPORTO
PROGETTO AUTORIZZATO
€
102, 1022A | 10.2.2AFSEPON-SI-2018-1047 Cittadinanza digitale 24.328,00

CUP: I57117000690007

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reediNorme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Putid” e ss.mm.ii.

VISTO il D.A. 7753 del 28 Dicembre 20, concernente “ Regolamento concernentlstruzioni
generali sulla gestione amministrai-contabile delle istituzioni scolasticloperanti nel territorio
della Regione Sicilia";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia diaonoia delle istituzioni scolastict

VISTI i Regolamenti(UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sonéi strutturali e ¢
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 13012 relativo al Fondo Europeo
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)1804/2013 relativo al Fondo Soci:
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Rerscuola -
competenzee ambienti per I'apprendimento” approvato con Deais C (2014) n. 9952, del 1
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R FONDI
Lo JTRUTTURALI

Unione Europea EUROPEI 2014-2020

dicembre2014 della Commissione Europt
VISTO [I'Avviso pubblico prot.n2669 del 03/03/2017 - FSEPensiero computazionale
cittadinanza digitale. Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo (F2&Sge | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo Specifico2l- Azione 10.2.2. sottoazione 10.2..
“Competenze di base”;
VISTA l'autorizzazione del proget® Il mondo dei nativi digitali tra rischi e opportuni ta” con
identificativo10.2.2A-FSEPONSI-2018-104di cui alla nota MIURProt. N AOODGEFID/28252
del 31/10/2018;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto 13 del 17.10.201,7con la quale é statapprovato
il PTOF per gli anni scolasti@017-19;
VISTO il decreto di assunzione al ProgramAnnuale dell’a.f. 201&lel finanziament n. 128 del
21.12.2018;
VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziariarente e la situazione finanziaria a
data odierna;
VISTO il regolamento di istituto che fissa i criteri dilszione degli Esperti e dei Tutor, nonct
massimali retributivi;
VISTE le note dell’Autorita di gestione 2007/13 relata#organizzazione e gestione dei prog
PON FSE da ritenersi ancora valide in assenzadiadi note;
VISTE le note dell’Autorita di gestior MIUR
= prot.n. 35926 del 21 settembre 2017 concern“Fondi Strutturali Europe— Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze bkiemti per I'apprendimento” 201—
2020 —Nota Prot. AOODGEFIN34815 del 02/08/2017. Errata corrig
= prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivitéformazime: chiarimenti sulla seleziol
degli esperti;
= prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli ademepiti inerenti I'Informazione e |
pubblicita per la programmazione 2(-20;
= prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni opees— Informazioni e pubbliita;
= prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo spayment dell'IVA,
VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare l'art. 35 cenente le collaborazioni plurime ¢
personale in servizio presso le Istituzioni scathst;
VISTO il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm. e in particolare l'art. 7, coménd) che statuisce cl
“lamministrazione deve preliminarmente accertairapossibilita oggettiva di utilizzare le risor
umane disponibili al suo internc
VISTO il D.A. 7753/2018 art. 45 comma 2 It.) “Contratti di prestazione d’tera con esperti per
particolari attivita ed insegname”;

RITENUTO NECESSARIO procedere alla selezione di appropriate figure gmsibnali
ESPERTO, TUTOR, REFERENTE PER LA VALUTAZIONE E FIGURA AGGIUNTIVA |,
per lo svolgimento delle attivita formative relaigi moduli seguent
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S / TRUTTURALI Drectone Geerls pr rvent 1 e i
Unione Europea E U R o pEI 2 O.I 4-202 O MIUR IUI::::;IF\;IE e per I'Innovazione Digitale
TIPOLOGIA DI MODULO TITOLO IMPORTO
€
Competenze di #navigaresenzanaufragare 10.764,00
Cittadinanza digitale
Sviluppo del pensiero computazionale e Coding and cooking! 13.564,00
della creativita digitale

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parntegrante del presente avv

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il ratianto di personale intelr, per I'assolvimento

dell'incarico di esperto, tutoreferente per la valutazic e figura aggiuntiv, rivolto al Personale
interno in servizio presso 'IPSEOA “I. E V. FLORIO™” di Erice.

Area formativa dei singoliinterventi

TIPOLOGIA DI MODULO

TITOLO

Competenze di
Cittadinanza digitale

#navigaresenzanaufrag

Sviluppo del pensiero computaziona
della creativita digita

Coding and cookint

REQUISITI DI AMMISSIBILITA DELLE CANDIDATURE
Possono presentare domanda di disponibilita aleconénto di incarichi coloro ch
= possiedono i titoli di accesso previsti dal sege@wiso;

= presentano domanda nei tempi e nei modi previspr@sente avvisc

= possiedono adeguate competenze tecnologiche fualzedla gestione c-line della misura
assegnata (condizione assolutate necessaria);

= possiedono il titolo di studio eventualmente rishiedalla specifica misul

Tabella requisiti culturali:

Modulo

Esperto

Tutor

#navigaresenzanaufragare

Docente di Informatica e/o ITP Informatica

Docente di qualsias|
disciplina e/o Informaticd

Coding and cooking!

Docente di matematica esperto in coding

Docente di Matematica
e/o informatica
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Modulo Referente per la Valutazion Figura Aggiuntiva
#navigaresenzanaufragarg 500re x€ 23,22 Docente ITP Informatica
30 € alunno x 20 alunni
Coding and cooking! 500re x€ 23,22 Docente ITP Informatica
30 €/alunno x 20 alunni

MODALIT A DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Gli interessati dovranno far pervenistanza, debitamente firmatentro le ore 13.00 del giorno
19/04/2019"brevi manu”, presso l'ufficio protocollo di questatituzione Scolastic Per le

domande pervenute a mezaccomandata fa fede la data indicata dal timbsige.

La scuola non si assume alcuna responsabilita ipendir e disguidi imputabili ai servizi
consegna.

In alternativa le domande potranno essere inviateposta certificata al seguente indirizzo di p
elettronica certificata (PECiprh02000t @pec.struzione.it.

L’istanza dovra essere corredétéodello A) inoltre:

1. Dettagliato curriculum vitae in formato europ

2. L’autorizzazione, per gli aspiranti dipendenti diniversita, delle P.A. o di alti
amministrazione, da parte di quest’ultime a psvolgere I'incarico al quale si asf (ex art.53
del D.Lgs. 165/2001 e s.m;

3. Dichiarazione circa la disponibilita a svolgerentarico senza riserva e secondo il calenc
approntato dal Dirigente Scolastic

4. L’autorizzazione al trattamento dei dati persorialiconformita alla legge n. 196/2003
successive modifiche ed integrazic

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione tra tutte le candidature pervenutéangiini avverra ad opera del Dirigente Scolas
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienzeimrai@, sulla base dei criteri di valutazion
dei punteggi dseguito specifice:

Griglia valutazione titoli per l'individuazione degli ESPERTI

TITOLI DI STUDIO PUNTI

Laurea vecchio ordinamentoneagistrale conseguita nel settore di pertinenzéaled 15

Laurea triennale conseguita nel settore di perfaetel band

Altra laurea non coerente con il settore di pertr@edel banc

Dottorato di ricerca nel settore di pertinenzalmaidc

Abilitazione all’ insegnamento e/o alla professiowd’ ambito specific

Iscrizione all' albo professionale relativa all’ bito specifict

NIN|W(O1|W|

Diploma conseguito nell'area professionalizzanteaéruolo individuatc
nell'organigramma delle figure daclutar:

(Esclusivamente per i docenti esperti madrelingitap di accesso : Abilitazion SI/INO
allinsegnamento L2 CELTA

FORMAZIONE PUNTI
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Per ogni corso di formazione frequentato e coeremea tipologia della proposta (M 0,50
5 corsi)
Corsi/seminari di formazione nell’ ambito FSE e paogmi europei (Max 5 cor: 0,50
Master e Corsi di perfezionamento annuali poselawoerenti con la tipologia de 2
proposta ( Max 2 )
Master e corsi di specializzazione biennali pastdacoerenti con la tipologia della 4
proposta (max 2)
Competenze informatiche certificate ( ECI 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI
Per ogni anno di esperienza maturata nell'ambit®@agrammi Formativi FS-POR 1
FESR nel profilo per il quale I'aspirant richiesta (max di 10 punti),
Per ogni attivita di tutoraggio e per un massimaSattivita in progetti PO-POR-IFTS- 1
Progetti Europei della Programmazione nell’ ambjtecifico del bando (max 10 pui
Per ogni attivita di esperto e per mmrassimo di 10 attivita in progetti PC(POR-IFTS- 1
Progetti Europei della Programmazione nell’ ambsgecifico del bando o piani
formazione nazionale ( Max 10 punti)
Per ogni anno di esperienza professionale nelreatithiesto dal progetto ( & 10 anni) 1

Griglia valutazione titoli per I'individuazione fig ure interne per l'attivita di TUTORAGGIO

REQUISITI CULTURALE:
Laurea vecchio ordinamento pertinente all'attipitagettual Punti 15
Laurea triennale senza specialistica pertinaliigtivita progettua Punti 10
Laurea vecchio ordinamento o equipollente non cteriattivita progettua Punti 3
Corsi di formazione aventi come oggetto la gestieigprogetti FSE FESR (. max Punti 0,5
REQUISITI PROFESSIONALL:

Esperienzgregressa con valutazione positiva di coordinantealiatazione progetti FSE nell'obiettivo/azione Punti 2
riferimento ( fino a un max di 10 punti) (per ogni progetto)
Esperienza di tutoraggio in progetti FSE/FESR aae®n ['obiettivo/azione di rerimento (max punti 10) Punti 1

(per ogni progetto)
Esperienza di tutoraggio in progetti d'istituto seftore di pertinenza di durata non inferiore @£0( max € Punti 0,5
punti) (per ogni progetto)
Competenze informatiche certificate Punti 2
(Esclusivamente per progetti di area linguisticappetenze linguistiche certifica
Livello A2 Punti 2
Livello B1 Punti 4
Livello B2 Punti 6
Totale

MODALITA DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

L’esito della selezionsara comunicato direttamentecandidati individue ed affissa all’Albo
della scuola. Questa Istituzione Scolastica sirvesali procedere al conferimento dell'incar
anche in presenzii una sola domanda valic

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite pr@dimentc La durata dell'incarico
stabilita come segue:




M 05.05.07

Ca P 25§ Rev.03
3 : COMUNICAZIONI Del 14-02-2012
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO e -02-
PER LENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA' ALBERGHIERA
“ Ignazio e Vincenzo Florio”
n. 26 - 91016 Erice C

20818 - C.M. PVR Pagina 6di 8
PRHO2000T@istruzione. i
www.alberghieroerice. gov.it
S FONDI s Dipertmento per i progremmasione & a Gestone doll
. e % Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
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Unione Europea E U R O pE I 2 O -I 4_20 2 O MIUR U:t:;llcye e per I'lnnovazione Digitale
NUMERO ORE E COSTO ORARIO PER OGNI MODULO
ESPERTO COSTO TUTOR COSTO Figura COSTO
ORARIO ORARIO Aggiuntiva ORARIO
60 ore 70,00 60 ore 30,00 20 alunni 30€
alunno

In seguito al presente avviso, le domande perveerutgconosciute formalmente ammissil
saranno valutatela un’apposita Commissione costituita nellambitel éruppo Operativo ¢
Progetto, secondo i titoli dichiare le capacita tecniche e professionali degli aspirania
disponibilita degli stessi a svolgere i relativcanichi.

L’Istituzione scolasticgredisporra una graduatoria degli aspiranti cdabile all'albo or-line del
sito dell’istituzione scolaste&c www.alberghieroerice.gov.

Trascorsi gg. 15 senza reclami scritti si proced¢@nferimento degli incarichi mediante contr:
o lettera di incarico.

| reclami possono concernere solo ed esclusivammrgntuali errate attribuzioni di punteggii
titoli dichiarati nella domanda da padi un’apposita Commissione.

L’Istituzione scolasticgrovvedera a contattare direttamente gli aspirdintermine di preavvisi
per l'inizio delle prestazioni sara almeno di 5rgioL’inserimento nella graditoria non comporta
alcun diritto da parte dell’aspirante se non il feoimento dell'incarico in relazione alla prop
posizione in graduatoria.

TRATTAMENTO ECONOMICO, FISCALE E PREVIDENZIALE

La misura del compenso orario e stabilite€ 70,00 per I'espertg in€ 30,00 per il tutor, in
€ 23,22 peril referente per la valutazione ed in € 30/alunnoper la figura aggiuntiva
omnicomprensive e sara commisurall’attivita effettivamente svoltal compensi s’intendon
comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e idewziale, a totale carico dei beneficieGli
incaricati dichiarano, presentando l'istanza, deravregolare copertura assicurativa contrc
infortuni nei luoghi di lavoro.

La retribuzione concordata e dovuta soltanto se iggito o il singolo modulo di pertinenza ve
effettivamente svolto ed ogni operatore riceverda umtribuzione proporzionale alle ¢
effettivamente prestate.

La liquidazione della retribuzione spetie, opportunamente contrattualizzata, dovra armansi
con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.Genza che la presente Istituzione scolastic:
obbligata ad alcun anticipo di cas

MOTIVI DI INAMMISSIBILITA
Sono causa di inammissibilita:
= domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi iatlinel presente avvis
= assenza della domanda di candidatura o di altraurdentazione individuata con
condizione di ammissibilit
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Unione Europea E U RO pE I 2014-2020 MIUR Ufficio IV

= altri motivi rinvenibili nell’Avviso presente

MOTIVI DI ESCLUSIONE
Una eventuale esclusione dall’inserimento neghehtepud dipendere da una delle seguenti ce
= mancanza di firma autografa apposta sulla domaudaurriculum, la scheda dichiarazic
punteggio e fotocopia documer
* mancanza dell'autorizzazionelo svolgimento dell’attivita da parte dellamminisztione di
appartenenza
= non certificata esperienza professionale per I'éondhi competenza indicat

CONDIZIONI CONTRATTUALI

L’attribuzione degli incarichi avverra tram lettera di incarico per ppersonale interno o in regin
di collaborazione plurima con riferimento al CC scuola 2006/2009 e del CCNL 2016/2(

La durata dei contratti sara determinata in funzidelle esigenze operative dell’Amministrazit
beneficiaria e comunque dovra svosi entro il 30 Settembre 2020.

La determinazione del calendario, della scansiomgizo e di ogni altro aspetto organizzat
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offefdamativa extrascolastica, nella sola onibilita
delllPSEOA “I. E V. FLORD” di Erice.

L’ IPSEOA “I. E V. FLORIO” di Erici prevede con il presente avviso I'adozione dellasiiéa
risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo eeeathl presente bando in tutto o in parte c
mutare dell'interesse pubblico che ne ha deinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattewlitegge, sara determinata a seconda
attivita da svolgere. Il suo importo non superaragni caso, le soglie considerate ammiss
dalla normativa vigente (circolare 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli prafgonali;
I’Avviso pubblico prot.n2669 del 03/03/201per gli importi massimi per I'area formativa:
Regolamento di Istituto.).

COMPITI SPECIFICI RICHIESTI
Resta a carico degli esperti e dei tutor incarimtpuntuale registrazione delle attivita svolté
sistema informatico, reso obbligatorio dall’Autaridi gestione per il monitoraggio ed il controlls
distanza ed in tempo reale dell'andamento dicun intervento formativo.
Gli esperti e i tutor si impegnano, pena la revdellincarico o rescissione del contrat
= a programmare l'intervento formativo a livello eseo, in collaborazione con i consigli
classe, raccordandolo con il curricolcolastico degli studenti perseguendo gli obie
didattici formativi declinati nel progetto finanttedall’AdG;
= a produrre il materiale didattico necessario allimigsvolgimento dello specifico modu
formativo pubblicandone una versione elettrorsul Sistema informativo, in alternati
produrrannabstract da inserire negli appositi campi dello stesso Biatexformativo;
= ad utilizzare e documentare le metodologie didadtioreviste dal progetto finanzia
= a monitorare la frequenza intervene tempestivamente o in via diretta o per il tramiée
consigli di classe nei casi di 2 assenonsecutive o di assenze plurii
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Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali farrmdiagli aspiranti saranno raccolti pre:
I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gesti@fla delezione. | medesimi di
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttata:
interessate a controllare lo svolgimento diselezione o a verificare Iposizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode deitddi cui al citato D.Lgs. 196/200:

Inoltre, 'esperto si impegna al rispetto dellemersulla privacy relativamente a fatti, informazi
e dati sensibili di cui dovesse venil conoscenze nel corso del suo incarico.

PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO
Il presente bando viene pubblicizzato come se
= affissione all’albo on line dellIPSOEA “I. E V.IFORIO” di Erice;
= notifica al personale interno via emg
» pubblicazione sul Sitwww.alberghieroerice.ed.it ;
ALLEGATI:
| candidati sono invitati ad utilizzare la modubistallegata composta c
Allegato A Domanda per EspeiTutor. Referente per la valutazioaéigura Aggiuntiv;
Allegato B Autodichiarazionpunteggio titoliper esperti, tutgreferente per la valutazione e fig
aggiuntiva;
Allegato C Informativa privacy;
Curriculum vitae in formato europe

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppa MANDINA (1)

(1) Firma autografa sostitutiva a mezzo stamparsidell’art.3 comma 2 del D.lgs. 39/1993




